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Stellenbezeichnung:

Honorardozentln fiir theoretischen Unterricht in der Altenpflege,

Altenpflegehilfe und Familienpflege

Aufgaben:

Unterricht in den folgenden Lernfeldern:

LF 1.1 - Theoretische Grundlagen in das altenpflegerische Handeln einbeziehen.

LF 1.2 - Pflege alter Menschen planen, durchfiihren, dokumentieren und evaluieren

LF 1.3 - Alte Menschen personen- und situationsbezogen pflegen

LF 1.4 - Anleiten, beraten und Gesprache fiihren

LF 1.5 - Bei der medizinischen Diagnostik und Therapie mitwirken

LF 4.1 - Berufliches Selbstverstandnis entwickeln

LF 4.2 - Lernen lernen

LF 4.3 - Mit Krisen und schwierigen Situationen umgehen

LF 1.1.1 - Gerontologische, soziologische und sozialmedizinische Grundlagen
des altenpflegerischen Handelns

LF 1.2.2 - Pflegerische Handlungen dokumentieren

Unterricht in den Fachgebieten der Familienpflege:
Pflegerische Grundlagen (Grundpflegerische Handlungen)
Pflegerische Prophylaxen

Behandlungspflegerische Grundlagen

Methoden und Techniken des Lernens

Anforderungen:  Erfahrung in der Erwachsenenbildung

Unterrichtserfahrung

Zielgruppe: Auszubildende im Fachseminar fir Alten- und Familienpflege
Verglitung: 20,- € pro U.-Std.

Arbeitsumfang: nach Absprache, je nach Lernfeld

Einsatzort: Wesel
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