
CJD Niederrhein 

BerufsFörderungsZentrum Wesel 

Alte Delogstr. 5 � 46483 Wesel  

 

StellenbeStellenbeStellenbeStellenbezeichnzeichnzeichnzeichnungungungung:::: 

HonorardozentIn für theoretischen Unterricht in der Altenpflege,  

Altenpflegehilfe und Familienpflege  

AufgabenAufgabenAufgabenAufgaben::::  

Unterricht in den folgenden Lernfeldern: 

LF 1.1 – Theoretische Grundlagen in das altenpflegerische Handeln einbeziehen. 

LF 1.2 – Pflege alter Menschen planen, durchführen, dokumentieren und evaluieren 

LF 1.3 – Alte Menschen personen- und situationsbezogen pflegen 

LF 1.4 – Anleiten, beraten und Gespräche führen 

LF 1.5 – Bei der medizinischen Diagnostik und Therapie mitwirken 

LF 4.1 – Berufliches Selbstverständnis entwickeln 

LF 4.2 – Lernen lernen 

LF 4.3 – Mit Krisen und schwierigen Situationen umgehen 

LF 1.1.1 – Gerontologische, soziologische und sozialmedizinische Grundlagen 

 des altenpflegerischen Handelns 

LF 1.2.2 – Pflegerische Handlungen dokumentieren 

 

Unterricht in den Fachgebieten der Familienpflege: 

Pflegerische Grundlagen (Grundpflegerische Handlungen) 

Pflegerische Prophylaxen 

Behandlungspflegerische Grundlagen 

Methoden und Techniken des Lernens 

AnforderungenAnforderungenAnforderungenAnforderungen: Erfahrung in der Erwachsenenbildung 

    Unterrichtserfahrung 

Zielgruppe:Zielgruppe:Zielgruppe:Zielgruppe:    Auszubildende im Fachseminar für Alten- und Familienpflege 

Vergütung:Vergütung:Vergütung:Vergütung: 20,- € pro U.-Std. 

ArbeitsumfangArbeitsumfangArbeitsumfangArbeitsumfang:::: nach Absprache, je nach Lernfeld 

EinsEinsEinsEinsatzortatzortatzortatzort:::: Wesel 

AAAArbeitgeberrbeitgeberrbeitgeberrbeitgeber:::: CJD BerufsFörderungsZentrum Wesel 

 Fachseminare für Alten- und Familienpflege 

 Alte Delogstraße 5 

 46483 Wesel 

RückfragenRückfragenRückfragenRückfragen:::: Susanne Meißner 

fonfonfonfon:::: 0281 33879-41  

EEEE----MailMailMailMail:::: ute.weder@cjd.de 


